
Отчет о ходе реализации плана
мероприятий  по противодействию коррупции в администрации Никольского сельского поселения Яранского района Кировской

области за   2022год
№ Наименование мероприятия Исполнение 

1. Внедрение   антикоррупционных   механизмов   в органах  местного самоуправления, 
способствование достижению максимальной прозрачности механизмов местного самоуправления

1.1.

Разработка и принятие нормативных правовых актов
антикоррупционной направленности

За 2022 год разработано и принято вновь 4
НПА, внесены изменений в 3 НПА, Все НПА

размещены на сайте администрации
Никольского сельского поселения и

поддерживаются в актуальном состоянии

1.2.
Организация и проведение антикоррупционной экспертизы

проектов муниципальных правовых актов. Ревизия
действующих нормативных правовых актов.

Проекты НПА направляются на экспертизу в
прокуратуру Яранского района за 10 дней до

планируемого принятия

1.3.

Организация работы комиссии по приему и оценке подарков,
полученных в связи с должностным  положением  или

исполнением служебных(должностных) обязанностей лицами,
замещающих муниципальную должность главы Никольского

сельского поселения и должности муниципальной службы
Никольского сельского поселения 

Работа комиссии по приему и оценке подарков
не проводилась т.к. подарков, полученных в

связи с должностным  положением  или
исполнением служебных(должностных)

обязанностей лицами не поступало

1.4.

Публикация на официальных сайтах администрации района и в
СМИ:

- перечня разрабатываемых нормативных правовых актов;
- проектов нормативных правовых актов

Проекты НПА и принятые НПА  размещаются
на официальном сайте Яранского

муниципального района в разделе- Никольское
сельское поселение

1.5. Проведение работы с вновь принятыми муниципальными
служащими по вопросам прохождения муниципальной

службы, соблюдения требований, предъявляемым к
служебному поведению, их правам и обязанностям,

ограничениям и запретам, связанным с муниципальной
службой, установленных Федеральным законом от 02.03.2007

№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской
Федерации», этике поведения муниципального служащего,

В 2022 году принят один муниципальный
служащий. Работа проведена



предотвращения конфликта интересов, ответственности за
совершение должностных правонарушений

1.6.

Организация контроля  за подачей сведений о доходах,
имуществе и обязательствах имущественного характера

руководителем муниципального учреждения

Сведения о доходах, имуществе и
обязательствах имущественного характера

главы поселения  поданы  Губернатору
Кировской области

1.7.

Размещение на  официальном сайте ОМСУ  Яранского района
сведений о доходах, имуществе и обязательствах

имущественного характера  руководителя муниципального
учреждения

Сведения размещены в феврале 2022 года за
2021 год

1.8

Проведение проверок достоверности предоставленных
персональных данных, подлинности документов об

образовании, сведений о доходах, имуществе и обязательствах
имущественного характера, участия в предпринимательской

деятельности и иных сведений, представляемых при приеме на
муниципальную службу

В 2022 году принят один муниципальный
служащий. Проверка проведена

1.9

Проверка деятельности муниципальных служащих с целью
установления фактов занятия деятельностью, не

предусмотренной законодательством о муниципальной службе
(в части соблюдения ограничений и запретов)

Проводилась

1.10

Совершенствование механизма обмена информацией с
правоохранительными органами в целях проверки сведений,
представляемых лицами при поступлении на муниципальную

службу, на должности руководителей муниципальных
учреждений, предприятий.

В 2022 году принят один муниципальный
служащий. Справка об отсутствии судимости

предоставлена

1.11

Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности
муниципальной  службы,  требований  законодательства
Российской  Федерации  о  противодействии  коррупции,
касающихся  предотвращения  и  урегулирования  конфликта
интересов,  в  том  числе  за  привлечением  таких  лиц  к
ответственности в случае их несоблюдения;

Ведется

1.12
Кадровая работа в части, касающейся ведения личных дел лиц,

Ведется



замещающих муниципальные должности и должности
муниципальной службы, в том числе контроля за

актуализацией сведений, содержащихся в анкетах,
представляемых при назначении на указанные должности и

поступлении на такую службу, об их родственниках и
свойственниках в целях выявления возможного конфликта

интересов.

1.13

Ежегодно повышать квалификации муниципальных служащих,
в  должностные  обязанности  которых  входит  участие  в
противодействии коррупции. 

Ознакомление с законодательством в сфере
противодействия коррупции

1.14

Обучать муниципальных служащих, впервые поступивших на
муниципальную  службу  для  замещения  должностей,
включенных  в  перечни,  установленные  нормативными
правовыми  актами  Российской  Федерации,  по
образовательным  программам  в  области  противодействия
коррупции. 

В 2022 году принят один муниципальный
служащий. Учеба проведена

2. Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления поселения  в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд  Никольского сельского поселения

2.1

Обеспечение реализации требований Федерального закона от
05.04.2013 № 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013)

"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципальных нужд"

Размещение муниципальных заказов на
поставку товаров, выполнение работ, оказание

услуг производится на сайте госзакупок

2.2.
Разработка нормативно-правовой базы в сфере закупок

товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд  в
соответствии  со своей  компетенцией

План-график  размещении  заказов
размещается на сайте госзакупок

2.3.
Организация планирования и осуществления закупок товаров,

работ, услуг для муниципальных нужд;
Разработан План-график 

2.4.

Обеспечение размещения информации о закупках на
официальном сайте единой информационной системы в сфере

закупок  в информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет"

Информация о закупках размещена на сайте
администрации района

2.5. Осуществление внутреннего муниципального финансового Финансовый контроль в отношении закупок



контроля в отношении закупок для обеспечения
муниципальных нужд  уполномоченным органом местного

самоуправления муниципального образования. 

проводился

4. Содействие доступу граждан и организаций к информации о фактах коррупции

4.1.

Организация приема сообщений о коррупционных
проявлениях, в том числе посредством  сети Интернет, и

принятия решений по реагированию на поступившие сигналы
в соответствии с действующим законодательством. Анализ и
обобщение полученной информации, передача обобщенных
сведений на рассмотрение межведомственной комиссии по

противодействию коррупции и криминализации экономики на
территории Яранского района

Сообщений о коррупционных проявлениях в
администрацию Никольского сельского

поселения за 2022 год не поступало

4.2.

Проведение анализа обращений граждан и организаций,
содержащих информацию о коррупционных проявлениях, в
целях организации межведомственного контроля проверки

указанных обращений, своевременного выявления и
устранения причин нарушения прав, свобод и законных

интересов граждан и организаций

обращений граждан и организаций, содержащих
информацию о коррупционных проявлениях в

администрацию Никольского сельского
поселения за 2022 год не поступало

4.3.

Организация информационного взаимодействия органов
местного самоуправления с подразделениями

правоохранительных органов, занимающихся вопросами
противодействия коррупции

Предоставление материалов для
информирования населения

4.4.

Размещение в средствах массовой информации (далее – СМИ)
в установленном порядке информации о фактах привлечения к

ответственности должностных лиц и муниципальных
служащих органов местного самоуправления за

правонарушения, связанные с использованием служебного
положения

Фактов привлечения к ответственности
должностных лиц и муниципальных служащих

по администрации Никольского сельского
поселения нет


